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Y Grant Strategol ar gyfer Sefydliadau Gwaith Ieuenctid
Gwirfoddol (SVYWO)

2023-2025 
Ffurflen gais
Y DYDDIAD CAU AR GYFER DERBYN FFURFLENNI CAIS YW:
10.00am dydd Iau Ebrill 2023
Cyn llenwi’r ffurflen gais hon, cofiwch ddarllen y ddogfen Gwybodaeth i Ymgeiswyr am Grantiau sy’n gysylltiedig â’r rhaglen grant SVYWO hon, er mwyn cael gwybodaeth am y mathau o weithgareddau y gellir eu cynorthwyo a sut i lenwi eich ffurflen gais. Ni fydd ffurflenni anghyflawn yn cael eu hasesu. Pan fo cyfyngiad ar nifer y geiriau y dylid eu defnyddio yn y ffurflen, gofynnwn ichi beidio â mynd y tu hwnt i’r nifer hwn.
Sylwer: Rhaid ichi gyflwyno eich ffurflen gais gyda llofnodion gwreiddiol, ar ffurf copi caled. Gwnewch yn siŵr fod pob ffurflen electronig yn cael ei hategu gan gopi caled o’r ffurflen gais gyda llofnodion gwreiddiol. Rhaid i bob rhan o’ch ffurflen gais ein cyrraedd erbyn y dyddiad cau uchod.
A wnewch chi lofnodi eich ffurflen gais yn electronig a’i hanfon at gwaithieuenctid@llyw.cymru
A wnewch chi gadarnhau enw’r sawl sy’n cwblhau’r ffurflen a’i fanylion yn y blychau isod:

	Enw’r sawl sy’n llenwi’r ffurflen:



	Llofnod:



	Rôl neu Deitl yn y sefydliad:

	Manylion cyswllt (rhif ffôn a chyfeiriad e-bost):


	Dyddiad: 


A wnewch chi gadarnhau eich bod yn gymwys i ymgeisio am grant SVYWO trwy gadarnhau’r isod:

	Cymhwysedd (gofynnir ichi ddarparu tystiolaeth ar gyfer y meysydd hyn yn Adran B)


	Ydw / Nac ydw

	1. Rydych yn Sefydliad Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol sy’n gweithredu drwy Gymru gyfan (gweithredu mewn 18 o awdurdodau lleol o leiaf)

a/neu 
Mae eich sefydliad yn darparu gwasanaethau gwaith ieuenctid arbenigol sydd wedi’u hanelu at bobl ifanc â nodweddion gwarchodedig neu sydd o gefndir economaidd-gymdeithasol difreintiedig nad ydynt yn cael eu darparu’n eang mewn mannau eraill ac a fyddai’n berthnasol yn strategol i’r strategaeth drwy sicrhau cyfleoedd mwy cydradd ac amrywiol.

Neu

Rydych yn cyflwyno cynnig ar y cyd gan Sefydliad Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol a sefydliad gwaith ieuenctid arbenigol a fyddi’n bodloni’r meini prawf uchod.
	

	2. Rydych yn darparu gwaith ieuenctid ar gyfer pobl ifanc 11-25 oed yn unol â’r canlynol:

· Safonau Galwedigaethol Cenedlaethol Gwaith Ieuenctid
· Gwaith Ieuenctid yng Nghymru: Egwyddorion a Dibenion

· Y Strategaeth Genedlaethol newydd ar gyfer Gwaith Ieuenctid 2019
	

	
	

	
	

	3. Rydych yn cydymffurfio â Chonfensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau’r Plentyn a Mesur Hawliau Plant a Phobl Ifanc (Cymru) 2011, a’r Safonau Cenedlaethol ar gyfer Cyfranogiad Plant a Phobl Ifanc
	


Adran A: Gwybodaeth sylfaenol

Mae’r adran hon yn dweud wrthym pwy ydych a sut y gallwn gysylltu â chi
	Enw’r sefydliad arweiniol:


	Math o sefydliad: Sefydliad Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol / Arbenigol (dewiswch un)

	Rhif cofrestru’r cwmni:

	Rhif elusen:

	Cyfeiriad:


                                                                     Cod post:

	Enw cyswllt:

	Rhif ffôn:

Cyfeiriad e-bost:

	Gwybodaeth gefndir gryno am y sefydliad, pryd y cafodd ei sefydlu/cychwyn a’i brif weithgareddau (dim mwy na 200 gair):


	Cyfeiriad gwefan y sefydliad:




	Enw’r ail sefydliad:



	Math o sefydliad:  Sefydliad Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol / Arbenigol (dewiswch un)

	Rhif Cofrestru’r Cwmni:

	Rhif elusen:

	Cyfeiriad:


                                                                     Cod post:

	Enw cyswllt: 

	Rhif ffôn:                                                        

E-bost:

	Gwybodaeth gefndir gryno am y sefydliad, pryd y cafodd ei sefydlu/cychwyn a’i brif weithgareddau (dim mwy na 200 gair):



	Cyfeiriad gwefan y sefydliad:




Nodwch fanylion y staff allweddol (yn cynnwys: swyddog cyllid, y Prif Weithredwr, Ysgrifennydd y Cwmni, Trysorydd, Perchennog) – dim ond ar gyfer y sefydliad arweiniol y bydd angen y manylion hyn
	Enw 
	Swydd 

	
	

	
	

	
	

	
	


Nodwch fanylion y cyfarwyddwyr / ymddiriedolwyr / rhanddeiliaid / aelodau bwrdd gan dynnu sylw at unrhyw wrthdaro posibl yn eu rôl o ganlyniad i gyllid grant. Dylid nodi unrhyw achos o wrthdaro ar gyfer y ddau sefydliad.
	


Adran B: Manylion a diben eich cais
Nodwch fanylion eich cynnig a chynnwys y canlynol:

· Beth yw eich gweithgarwch arfaethedig? Rhowch fanylion y nodau, sut y byddwch yn eu cyflawni a pha ddeilliannau fydd i bobl ifanc.
· Sut rydych yn cydnabod cynnydd pobl ifanc drwy achrediad.
· Beth fydd y manteision i’ch sefydliad?
· Beth yw eich amcanion a sut fyddant yn cael eu monitro? Er enghraifft: “Cynyddu nifer yr aelodau sy’n ennill cymhwyster ffurfiol. Mae 10 aelod ar hyn o bryd, y nod yw cael 15 ohonynt”.
 (hyd at 1500 gair)

	


Maen Prawf Cymhwysedd 1

Os ydych yn Sefydliad Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol, nodwch yr awdurdodau lleol rydych chi’n gweithredu ynddynt ar hyn o bryd a disgrifiwch yn gryno sut rydych chi’n gweithio tuag at wella gwaith partneriaeth gyda gwasanaethau awdurdodau lleol. Dywedwch sut y bydd y cyllid hwn yn eich galluogi chi i ehangu eich cyrhaeddiad ledled Cymru, a allai gynnwys dull cyfunol sy’n cynnwys gwaith digidol a gwaith wyneb yn wyneb. 
Os ydych yn sefydliad Arbenigol, nodwch yr ardaloedd awdurdod lleol yr ydych yn gweithredu ynddynt ar hyn o bryd, gan dynnu sylw at waith partneriaeth perthnasol. Rhowch fanylion pa wasanaethau gwaith ieuenctid arbenigol y byddwch yn ceisio eu darparu sydd wedi’u hanelu’n benodol at bobl ifanc o gefndiroedd economaidd-gymdeithasol tlawd neu sydd â nodweddion gwarchodedig, a sut y bydd y cyllid hwn yn eich galluogi chi i ehangu eich cyrhaeddiad ar draws ardaloedd eraill yng Nghymru. 
(Hyd at 500 gair)

	


Maen Prawf Cymhwysedd 2

Cyflwynwch dystiolaeth yn amlinellu neu’n dangos sut y mae eich sefydliad/eich cynnig yn gweithio tuag at ddarparu gwaith ieuenctid ar gyfer pobl ifanc 11-25 oed yn unol â’r canlynol:
· Safonau Galwedigaethol Cenedlaethol Gwaith Ieuenctid
· Gwaith Ieuenctid yng Nghymru: Egwyddorion a Dibenion

· Y Strategaeth Genedlaethol newydd ar gyfer Gwaith Ieuenctid 2019
· Confensiwn yr UE ar Hawliau’r Plentyn a Mesur Hawliau Plant a Phobl Ifanc (Cymru) 2011, a’r Safonau Cenedlaethol ar gyfer Cyfranogiad Plant a Phobl Ifanc.

 (Hyd at 800 gair)
	


Maen Prawf Cymhwysedd 3

Rhowch fanylion sut y byddwch yn bodloni gofynion iaith y bobl ifanc y byddwch yn gweithio gyda nhw.

(hyd at 300 gair)

	


Maen Prawf Cymhwysedd 4

Cadarnhewch y byddwch yn mynd i sesiynau rhannu gwybodaeth ac arferion da, a rhowch fanylion sut y gall eich sefydliad rannu sgiliau ac arferion addawol a ddatblygwyd drwy’r grant hwn er mwyn cynyddu cynwysoldeb a chydraddoldeb cyfleoedd gwaith ieuenctid yng Nghymru.

(hyd at 300 gair):
	


Maen Prawf Cymhwysedd 5
Nodwch os gwelwch yn dda sut rydych ar hyn o bryd yn ymgysylltu gyda pobl ifanc fel rhan o ddatblygu a darparu eich gwasanaethau, a darparwch amlinelliad byr o ddulliau lle rydych wedi adnabod cyfleoedd pellach i sicrhau cyfranogiad pobl ifanc o ystod eang o gefndiroedd er mwyn cefnogi cynhwysedd.

(hyd at 300 gair):
	


Gwybodaeth ychwanegol

Rhowch dystiolaeth yn amlinellu neu’n dangos sut y mae eich sefydliad/eich cynnig yn cynorthwyo darpariaeth gwaith ieuenctid o ansawdd (yn cynnwys sut y byddwch yn gweithio tuag at egwyddorion Marc Ansawdd ar gyfer Gwaith Ieuenctid yng Nghymru – Lefel Efydd neu Farc Ansawdd arall addas 
(hyd at 300 gair):
	


Adran C: Rheoli

Sut fyddwch chi’n monitro ac yn gwerthuso eich cynnydd, a gallu dangos eich llwyddiannau? Rhaid i hyn gynnwys sut y bydd pobl ifanc yn helpu â’ch gwerthusiadau.
(hyd at 300 gair)
	


Ydych wedi nodi unrhyw risgiau’n ymwneud â’ch cynnig? Os felly, pa gamau lliniaru ydych chi’n eu cynnig, er mwyn gwrthbwyso’r risgiau hyn?
(hyd at 300 gair)
	


Adran D: Cyllideb amlinellol

O safbwynt eich cynnig, rydym yn sylweddoli nad ydych chi’n gofyn am gyllid 100% gan y grant SVYWO o reidrwydd. Felly, ar gyfer eich cais, a wnewch chi nodi manylion llawn yr holl ffynonellau cyllid (yn cynnwys unrhyw gyfraniad arfaethedig o’ch cyllideb eich hun, cyllid y gwnaed cais amdano o ffynonellau allanol eraill a chyfraniadau o fath arall a’r % a ddarperir gan ffynonellau eraill).
* Pan fyddwch chi’n cael cyllid o ffynonellau eraill, nodwch a yw’r cyllid wedi’i sicrhau (Ydy / Nac ydy). Pan na fydd cyllid nad yw’n gyllid SVYWO wedi’i sicrhau eto, nodwch fanylion y sefyllfa bresennol yn y bocs dan y tabl.
	Ar gyfer y cyllid SVYWO y gwneir cais amdano, nodwch sut y byddai’n cael ei wario isod:



	Eitem 

(ychwanegwch fwy o resi os oes angen)


	2023-24 (£)
	2024-25 (£)
	A yw ffynhonnell y cyllid wedi’i sicrhau? Ydy / Nac ydy

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Cyfanswm y gyllideb sy’n cael ei ofyn amdano – 2023-24
	£

	Cyfanswm y gyllideb sy’n cael ei ofyn amdano – 2024-25


	£


	* Defnyddiwch y bocs hwn i nodi’r sefyllfa bresennol os ydych wedi dod o hyd i ffynonellau cyllid nad ydynt wedi’u sicrhau eto




Wnewch chi gadarnhau sut rydych chi wedi ystyried Gwerth am Arian mewn perthynas â’ch costau arfaethedig a’ch cynnig yn gyffredinol, yn cynnwys sut y bydd y cyllid yn eich cynorthwyo i ddenu adnoddau ychwanegol (ariannol/pobl).
(hyd at 400 gair):

	


Pa gynlluniau cynaliadwyedd sydd gennych chi ar ôl i’r cyfnod cymorth grant SVYWO hwn ddod i ben? Nodwch beth allai ddigwydd pe na bai eich cais yn llwyddiannus?

(hyd at 400 gair)
	


Unrhyw sylwadau ychwanegol i ategu eich cais 
(hyd at 400 gair):

	


Adran E: Rhagdaliadau a dogfennau angenrheidiol

Rhagdaliadau

Gwneud taliadau fel ôl-daliadau yw polisi Llywodraeth Cymru. Fodd bynnag, mae’n cydnabod nad oes gan y rhan fwyaf o gyrff y Trydydd Sector gronfeydd mawr wrth gefn ac nad oes ganddynt yr adnoddau i fynd i’r afael â gwaith a chael tâl amdano wedyn. Gellir ystyried darparu cyllid ar gyfer gwariant ymrwymedig ar ffurf rhagdaliad, ond dim ond pan geir tystiolaeth glir o’r angen.
Yng ngoleuni’r datganiad uchod, a fydd eich sefydliad angen rhagdaliad?
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      Bydd                            Na fydd
Os mai ‘bydd’ yw’r ateb, fe fydd ffurflen ‘rhagdaliad’ yn cael ei hanfon atoch. Dylid ei llenwi a’i dychwelyd gyda’r dystiolaeth angenrheidiol. Bydd y wybodaeth a’r dystiolaeth a gyflwynir gennych yn cael eu hasesu er mwyn penderfynu a allwn roi rhagdaliadau ar gyfer unrhyw grant a ddyfernir ichi.
Rhestr wirio dogfennau
Mae angen ichi anfon nifer o ddogfennau atom gyda’ch ffurflen gais; os na fyddwn yn eu derbyn erbyn y dyddiad cau, ni fydd eich cais yn cael ei brosesu.
Gwnewch yn siŵr eich bod yn atodi’r dogfennau canlynol gyda’ch cais. Ar gyfer ceisiadau partneriaeth, dim ond ar gyfer y partner arweiniol y mae’n ofynnol cynnwys y dogfennau canlynol. Os na chaiff yr holl ddogfennau a restrir eu hamgáu, bydd eich cais yn cael ei wrthod.
· Polisi Cydraddoldeb

· Polisi Diogelu

· Polisi’r Gymraeg

· Cylchlythyr diweddar (os yw’n berthnasol)

· Ar gyfer ceisiadau partneriaeth – copi o’ch cytundeb partneriaeth arfaethedig

· Strwythur staffio’r sefydliad (gan dynnu sylw at y staff y bydd y grant hwn yn eu cynnal)

Sylwer:

· Ni fydd ceisiadau anghyflawn neu geisiadau o ansawdd gwael yn cael eu hasesu.
· Pan fo cyfyngiad ar nifer y geiriau y dylid eu defnyddio, gofynnwn ichi beidio â mynd y tu hwnt i’r cyfyngiad hwn yn yr adrannau hyn.

· Byddwch yn ymwybodol y gellir rhannu’r wybodaeth sydd yn eich cais o fewn Llywodraeth Cymru a chyrff eraill, ac y bydd gwiriadau credyd yn cael eu cynnal er mwyn sicrhau diwydrwydd dyladwy.
Adran F: Datganiad a dealltwriaeth
Ydych chi’n gallu cadarnhau bod gan eich sefydliad y pŵer i gyflawni ac ymgymryd â’r gweithgareddau y gwneir cais am gyllid ar eu cyfer?
 ☐ YDW
☐ NAC YDW
Ydych chi’n gallu cadarnhau nad oes achos o ymgyfreitha na chymrodeddu ar y gweill nac yn yr arfaeth neu, cyn belled ag y gwyddoch, yn cael ei fygwth, sydd neu a fydd yn cael effaith niweidiol ar eich gallu i gyflawni’r gweithgareddau y gwneir cais am gyllid ar eu cyfer?
☐ YDW

☐ NAC YDW
Ydych chi’n gallu cadarnhau eich bod wedi datgelu’r holl ffeithiau neu amgylchiadau perthnasol y mae angen eu datgelu er mwyn ein galluogi i gael darlun gwir a chywir o’ch sefydliad (nawr ac yn y dyfodol), neu rai y dylid eu darparu i unrhyw berson sy’n ystyried rhoi grant ichi?
☐ YDW

☐ NAC YDW
Ydych chi’n gallu cadarnhau eich bod wedi cytuno ar yr amcangyfrifon/adnoddau staffio sy’n ofynnol er mwyn cyflawni’r camau angenrheidiol dan y cyllid a’ch bod yn hyderus eu bod yn realistig ac yn gyraeddadwy?
☐ YDW

☐ NAC YDW
Os ydych wedi rhoi NAC YDW fel ateb i unrhyw un o’r cwestiynau uchod, nodwch y manylion ar ddalen ar wahân. Ni fydd hyn yn effeithio ar eich siawns o gael cyllid grant o reidrwydd.
Darllenwch hyn yn ofalus cyn llofnodi
Rwy’n fodlon i’r wybodaeth a roddir yn y cais hwn, yn cynnwys yr adran datganiad a dealltwriaeth, gael ei rhannu’n gyfrinachol gydag unigolion a all fod yn gysylltiedig ag ystyried y cais neu sy’n gysylltiedig mewn unrhyw ffordd â gweinyddu neu werthuso’r cynllun. Gall hyn gynnwys cyfrifwyr, gwerthuswyr allanol a chyrff neu grwpiau eraill sy’n gysylltiedig â chyflawni’r prosiect.
Os cyflwynaf wybodaeth anghywir neu anghyflawn, rwyf yn deall y gallai’r grant gael ei wrthod neu ei adennill ac y gellid cymryd camau yn fy erbyn. Rwy’n datgan bod yr wybodaeth a gyflwynir gennyf yn y ffurflen gais hon yn gywir ac yn gyflawn. Rwy’n datgan hefyd, ac eithrio lle y nodir fel arall yn y ffurflen hon, nad wyf wedi dechrau’r prosiect sy’n sail i’r cais ac nad oes unrhyw wariant wedi’i ymrwymo na’i dalu ar ei gyfer.
Rwy’n deall y gellir rhoi cyhoeddusrwydd i unrhyw gynnig ar ffurf datganiad i’r wasg neu gyhoeddusrwydd cyfyngau cymdeithasol lle y nodir manylion cryno am y prosiect a swm y grant a ddyfarnwyd.
Rwy’n deall y gall yr Adran ddefnyddio data a gesglir i ymchwilio i achosion o ddefnydd twyllodrus honedig.

Rwy’n deall bod rhaid i lofnodwr awdurdodedig arwyddo ceisiadau. Rwy’n cadarnhau bod gennyf awdurdod i arwyddo’r cais hwn.
	Llofnod
	

	Dyddiad
	

	Enw (llythrennau bras)
	

	Swydd yn y sefydliad
	

	Rhif ffôn
	

	E-bost
	


Sut y bydd Llywodraeth Cymru’n defnyddio eich gwybodaeth bersonol
Mewn perthynas ag unrhyw geisiadau am grant a’r Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data (GDPR), rydym wedi cyhoeddi Hysbysiad Preifatrwydd Grantiau. Pwrpas hwn yw ei gwneud yn haws ichi ddeall sut y byddwn yn defnyddio ac yn diogelu eich gwybodaeth yn Llywodraeth Cymru pan fyddwch chi’n holi neu’n gwneud cais am gyllid. Bydd yr hysbysiad newydd yn rhoi manylion ychwanegol ichi, fel:

· Eich hawliau cynyddol mewn perthynas â’r wybodaeth a gadwn amdanoch

· Y sail gyfreithiol dros y modd y byddwn yn defnyddio eich gwybodaeth

Bydd yr Hysbysiad Preifatrwydd Grantiau yn berthnasol i bob grant neu gyllid a roddwn ichi. 
Sut i gael mwy o wybodaeth

Mae’r Hysbysiad Preifatrwydd ar waith ers mis Gorffennaf 2021 a gallwch ei weld yn Hysbysiad preifatrwydd: grantiau Llywodraeth Cymru | LLYW.CYMRU 

Mae’r Hysbysiad Preifatrwydd Grantiau’n sicrhau y byddwn yn parhau i gydymffurfio â chyfraith a rheoliadau preifatrwydd.

NI FYDD ffurflenni cais a dderbyniwn ar ôl

10.00am ddydd Iau 11 Ebrill 2023 
yn cael eu hystyried.
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